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Введение
Одним из направлений развития российского образования, обозначенных в   национальной  образовательной инициативе «НАША НОВАЯ ШКОЛА», является изменение системы поддержки талантливых детей. Которая позволит учащимся поддерживать свою конкурентоспособность, развивать инициативность, способность творчески мыслить и находить нестандартные решения
. Это же направление определено и в послании Президента РФ Федеральному Собранию Российской Федерации от 12 ноября 2009 года.

В округе Муром интенсивными темпами идет работа по построению системы поддержки талантливых детей: организуются конкурсы и олимпиады, научные конференции, интеллектуальные игры, осуществляется психологическая поддержка таких детей, несколько лет существовала «Школа для одаренных детей», введены гранты главы округа для детей, проявивших себя в той или иной сфере.  Результатом этой работы стало успешное выступление учащихся округа Муром на всероссийских и областных олимпиадах и конкурсах, достижение высоких результатов в различных видах деятельности, основа которых заложена в школе,  успешная социализация в обществе. 
Мы предлагаем реализовать еще одно направление системы поддержки талантливых детей – организацию центра дистанционного образования. Реализация задач центра позволит каждому ребенку города найти свое направление в жизни, выбрать профиль обучения, быть готовым к испытаниям на итоговой аттестации в 9 и 11-х классах.   

Данный проект предполагает создание в округе муниципального центра дистанционного образования, работающего в направлениях:

- дистанционного обучения одаренных учащихся по индивидуальным программам;

- предпрофильной и профильной подготовки учащихся с использованием интернет-технологий;

- дистанционного обучения детей по курсам дополнительного образования;

- дистанционной подготовки учащихся 9-11 классов к итоговой аттестации.
Предполагается, что центр дистанционного образования станет моделью распределенного сетевого образовательного учреждения дополнительного образования. Его назначение - организация дистанционной образовательной деятельности участников учебного процесса, находящихся территориально в различных точках города и имеющих доступ к сети Интернет. 
Создание такого центра на базе нашей школы обусловлено имеющимися кадровыми и материальными ресурсами, а также накопленным опытом по дистанционному обучению детей с ограниченными возможностями здоровья. 

Кроме того, можно утверждать, что, будучи действенной силой социально-экономического прогресса, открытое и дистанционное обучение становится сейчас широко распространенным и даже обязательным элементом традиционных образовательных систем как в развитых, так и в развивающихся странах. Дополнительным фактором, стимулирующим эту тенденцию, является возрастающее внимание педагогов к использованию новых, интернет-ориентированных и мультимедийных технологий, а также понимание того, что для реализации неотъемлемого права каждого человека на получение  образования традиционные методы и средства обучения остро нуждаются сегодня в инновационной поддержке
.

Направление дальнейшей информатизации образовательного процесса также затронуто в национальной образовательной инициативе «Наша новая школа» (поддерживать практику использования современных информационных образовательных технологий в образовательных учреждениях) и является одной из перспективных задач российского образования. 
Цели и задачи проекта

Цель проекта:
Создание условий для формирования гармонично развитой личности, на основе усвоения программ повышенного уровня сложности, индивидуальных образовательных программ, программ дополнительного образования; адаптация обучающихся к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ. 

Направленность проекта

Проект направлен на:

1. Создание информационной образовательной среды, позволяющей решить задачу дистанционного обучения;

2. Обеспечение доступности качественного общего и дополнительного образования,  предпрофильной и профильной подготовки в соответствии с уровнями и запросами учащихся; 
3. Развитие творческого потенциала обучающихся как основы самореализации
В ходе реализации проекта будут решаться следующие задачи:

1. разработка нормативно-правовой документации процесса ДО; 

2. построение информационной среды дистанционного обучения (СДО);

3. обучение педагогов использованию СДО;

4. наполнение контента СДО.

Содержание проектной деятельности

В ходе реализации проекта будут решаться следующие задачи:
1. разработка нормативно-правовой документации процесса ДО; 
2. построение информационной среды дистанционного обучения (СДО);

3. обучение педагогов использованию СДО;

4. наполнение контента СДО.
Решение первой задачи сводится к разработке нормативно-правовых документов, регламентирующих процесс дистанционного обучения, в которые, войдут:

- обновленная лицензия школы с разрешением вести образовательную деятельность с помощью дистанционных технологий на платной основе;

- разработка положения о дистанционном центре на муниципальном уровне;

- разработка положения о предоставлении платной услуги дистанционного обучения;

- договоры с родителями (законными представителями) учащихся о платной услуге дистанционного обучения по программам центра;

- договоры с исполнителями – педагогами, осуществляющими процесс обучения по разработанным в центре курсам.

Для решения второй задачи - программной реализации среды дистанционного обучения мы предлагаем использовать Open Source LMS Moodle. Основанием такого выбора стали следующие положения: 

1. По уровню предоставляемых возможностей Moodle выдерживает сравнение с известными коммерческими LMS, в то же время выгодно отличается от них тем, что распространяется в открытом исходном коде - это дает возможность «заточить» систему под особенности конкретного образовательного проекта, а при необходимости и встроить в нее новые модули.

2. Moodle ориентирована на коллаборативные технологии обучения - позволяет организовать обучение в процессе совместного решения учебных задач, осуществлять взаимообмен знаниями. 

3. Широкие возможности для коммуникации – одна из самых сильных сторон Moodle. Система поддерживает обмен файлами любых форматов - как между преподавателем и учащимся, так и между самими учащимися. Сервис рассылки позволяет оперативно информировать всех участников курса или отдельные группы о текущих событиях. Форум дает возможность организовать учебное обсуждение проблем, при этом обсуждение можно проводить по группам. К сообщениям в форуме можно прикреплять файлы любых форматов. Есть функция оценки сообщений – как преподавателями, так учащимися. Чат позволяет организовать учебное обсуждение проблем в режиме реального времени. Сервисы «Обмен сообщениями», «Комментарий» предназначены для индивидуальной коммуникации преподавателя и учащегося: рецензирования работ, обсуждения индивидуальных учебных проблем. Сервис «Учительский форум» дает педагогам возможность обсуждать профессиональные проблемы.

4. Важной особенностью Moodle является то, что система создает и хранит портфолио каждого обучающегося: все сданные им работы, все оценки и комментарии преподавателя к работам, все сообщения в форуме.

5. Преподаватель может создавать и использовать в рамках курса любую систему оценивания. Все отметки по каждому курсу хранятся в сводной ведомости.

6. Moodle позволяет контролировать “посещаемость”, активность учащихся, время их учебной работы в сети.

Кроме того данная среда предоставлена всем образовательным учреждениям в рамках поставки пакета программ по ПНП «Образование» - «Первая помощь 2.0». В котором помимо самой среды есть возможность организации своего вики-портала, возможности которого также планируется использовать в системе обучения. Таким образом, нет необходимости дополнительного финансирования реализации данного проекта в области приобретения программного обеспечения для его реализации. 
Третья задача будет решаться нами после этапа набора учителей для реализации данного проекта. Для учителей будут организованы краткосрочне курсы по знакомству с системой ДО Moodle, возможностями создания учебных курсов средствами этой системы.
Четвертая задача возлагается на преподавателей центра, методистов. Это 

1. Организация поддержки и  сопровождения образовательного процесса: медико-психолого-педагогического;  научно-методического;  информационного.

2. Реализация программ Центра. Создание и экспертиза  авторских курсов дистанционного обучения.

3. Формирование групп обучающихся, заключение договоров с родителями (законными представителями) учащихся.

4.Организация мониторинга достижений учащихся (оценка эффективности освоения программ дополнительного образования с использованием дистанционных технологий обучения, оценка результатов работы по индивидуальным программам обучения)
План реализации проекта
	№ п/п
	Содержание работы (задача)
	Сроки
	Ответственные

	Организационно-управленческие аспекты

	1. 
	Разработка нормативно-правовой базы центра ДО.
	Январь-май

 2010 г.
	Управление образования о. Муром, научный руководитель, администрация школы

	2. 
	Приобретение хостинга для системы ДО. 
	До 1 августа 2010 г.
	Администрация и техническая служба школы

	3. 
	Настройка и размещение на хостинге программной среды обучения.
	Январь-май 
2010 г.
	Техническая служба школы

	4. 
	Разработка механизмов взаимодействия участников образовательного процесса.
	Январь- май 2010 г.
	Администрация школы

	5. 
	Комплектование группы учителей.
	Апрель 2010 г.
	Администрация школы

	6. 
	Программная реализация курсов дистанционного обучения в сети интернет.
	До 1 августа 2010 г.
	Техническая служба школы

	7. 
	Формирование группы обучающихся, заключение договоров с родителями (законными представителями) учащихся, составление смет оплаты курсов.
	До 1 сентября 2010 года
	Администрация школы, бухгалтерия

	Научно-методическое сопровождение образовательного процесса

	1. 
	Обучение педагогов работе в среде дистанционного обучения.
	Апрель-май 2010 г.
	Администрация школы

	2. 
	Организация поддержки и  сопровождения образовательного процесса:

- медико-психолого-педагогического;

- научно-методического;

- информационного.
	Организация

Январь-август 2010 г.
	Администрация школы, ЦРПК

	3. 
	Создание и методическая экспертиза курсов дистанционного обучения.
	После создания каждого курса
	ЦРПК

	4. 
	Консультирование учителей.
	В течение всего периода
	Научный руководитель, ЦРПК, техническая служба школы

	5. 
	Подготовка и проведение промежуточного и по итогам года самоанализа.
	В конце каждого отчетного периода
	Администрация школы

	6. 
	Подготовка отчетных материалов.
	В конце каждого отчетного периода
	Администрация школы

	7. 
	Подготовка и проведение итогового семинара по результатам  реализации проекта
	Май 2011 г.
	Администрация школы


Ресурсы

Муниципальное общеобразовательное учреждение  «Средняя общеобразовательная школа  № 1» с 1991 года, включившись в проект «Пилотные школы», выбрала своим приоритетным направлением работы информатизацию образовательного процесса.  Это позволило школе с  2002 года  стать опорной школой в округе по использованию ИКТ в учебно-воспитательном процессе, а с 2004 года - муниципальным ресурсным центром, в котором прошли обучение по курсу «Базовая подготовка педагога в сфере ИКТ» более 200 учителей округа. В соответствии со статусом школа оказывает всестороннюю поддержку образовательным учреждениям округа. 

В 2006 и 2008 годах школа становилась победителем конкурса общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы, что позволило значительно укрепить компьютерную базу школы.  В школе оборудовано три компьютерных класса, медиатека, каждый предметный кабинет оснащен компьютерным рабочим местом учителя, выход в интернет осуществляется с любого компьютера школы, имеется возможность организации он-лайн общения с использованием веб-камер. 

В 2008 году школе присвоен статус областной экспериментальной площадки по теме: «Создание муниципальной системы дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья» (приказ Департамента образования Администрации Владимирской области № 46 от 25.01.08 г.). 

В 2008-2009 учебном году средняя школа №1 включилась в проект  «Создание форм дистанционного образования для детей с ограниченными возможностями, не посещающих учебные учреждения по состоянию здоровья». В рамках этого проекта было получено компьютерное оборудование на сумму свыше 7,7 миллионов рублей: 15 комплектов для учителей и 55 для детей с ограниченными возможностями здоровья.   

Педагоги школы прошли курсы повышения квалификации  «Интел. Обучение для будущего», а также курсы повышения квалификации «Обучение детей  с ограниченными возможностями здоровья с использованием Интернет-технологий», благодаря которым умеют использовать ресурсы интернета для организации проектной деятельности учащихся и работать в среде дистанционного обучения Moodle. 
  Однако к работе муниципального центра дистанционного образования планируется привлечь не только педагогов средней школы №1, но и лучших педагогов округа, имеющих высокие показатели работы с одаренными учащимися, хорошие результаты сдачи итогововой аттестации в форме ЕГЭ. Одним из условий кадрового обеспечения является привлечение специалистов  МИВлГУ и МПСИ для организации профильного и предпрофильного обучения. С этой целью планируется разработка и заключение договоров о сотрудничестве в сфере дистаницонного оборазования с образовательными учреждениями округа: общеобразовательными школами и вузами.

Разрабатываемые педагогами курсы будут проходить методическую экспертизу. К этой работе планируется привлечь методистов ЦРПК и ВИПКРО.  

Для финансирования данного проекта планируется привлекать внебюджетные средства (на первом этапе), в дальнейшем система должна стать самокупаемой за счет платы родителей (законных представителей) учащихся. Расчет оплаты того или иного курса будет вестись исходя из следующих показателей:

- количество обучающихся в группе;

- заработная плата учителей, работающих по курсу и координаторам ДО;

- затраты на трафик интернета;

- затраты на создание, экспертизу и адаптацию курса в СДО.

Ожидаемые результаты

Критерий факта:

1. Создание муниципального  центра дистанционного образования  как  распределенного сетевого образовательного учреждения дополнительного образования.

2. Модернизация содержательной и технологической стороны  образовательного процесса.

3. Создание условий для личностного роста всех субъектов образовательного процесса.

4. Создание в рамках муниципальной образовательной сети  открытого информационного пространства

5. Наличие муниципального электронного  банка  авторских учебных программ  и программ дополнительного образования с использованием дистанционных технологий обучения,  их учебно-методического обеспечение;

6. Увеличение количества учащихся, работающих по программам Центра
7. Наличие системы информационного и научно-методического обеспечения образовательного процесса;

8. Повышение информационной культуры участников образовательного процесса.

Критерий качества

- результативное участие учащихся Центра в предметных окружных, областных, всероссийских конкурсах и олимпиадах;

-  поступление  в вузы по изучаемому профилю;

- результативное участие учащихся Центра в конкурсах дополнительного образования.

- удовлетворенность учащихся и их родителей качеством услуг Центра

- личные достижения учащихся, работающих по программам Центра:
· рост качества обученности; 

· приобретение учащимися опыта проектной и исследовательской деятельности;
· повышение самостоятельности учащихся в процессе обучения;
· осознанный выбор профиля обучения;
· положительные результаты прохождения государственной итоговой аттестации в 9 и 11 классах.
Жизнеспособность проекта

Система муниципального центра дистанционного обучения может стать платформой для создания единой муниципальной образовательной среды, включающей в себя средства общения и взаимодействия всех участников образовательного процесса. 
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Приложение 2

Программа краткосрочных курсов

по использованию СДО Moodle для обучения детей

(программа разработана авторским коллективом

Центра образования «Технологии обучения» г. Москва)
Введение

Целью настоящей программы является подготовка кадров образовательных учреждений  для  поддержки системного внедрения и активного использования информационных и коммуникационных технологий (ИКТ) при обучении учащихся с использованием дистанционных технологий. Обучение учителей и администрации механизму внедрения и способам  организация дистанционного дополнительного образования c использованием Интернет и создание условий для  предоставления всем учащимся общеобразовательной школы равного доступа к качественному образованию, индивидуального подбора образовательных целей обучения каждого ученика. Для организации обучения с использованием Интернет-технологий предлагается  система дистанционного обучения (СДО) для  управления учебным процессом LMS Moodle. Обучение сетевых методистов и тьюторов также происходит в среде   LMS Moodle. 

В данной системе организованы широкие возможности для коммуникации. Система поддерживает обмен файлами любых форматов – как  между преподавателем и слушателем, так и между слушателями. Сервис рассылки позволяет оперативно информировать всех участников курса или отдельные группы о текущих событиях. Форум дает возможность организовать учебное обсуждение проблем, при этом обсуждение можно проводить по группам. К сообщениям в форуме можно прикреплять файлы любых форматов.  Важной особенностью системы является то, что она создает и хранит портфолио каждого участника образовательного процесса за весь срок обучения. Все сданные работы, все оценки и комментарии преподавателя к работам, все сообщения в форуме собираются и хранятся системой. Использование Moodle:

автоматизирует управление учебным процессом, 

позволяет организовать непрерывное взаимодействие между всеми участниками образовательного процесса, 

делает учебный процесс прозрачным для всех его участников.

В данном курсе слушатели КПК изучают возможности организации интерактивного учебного взаимодействия, а также способы создания и редактирования простейшего учебного контента. 

2.Цели курса
Целями обучения преподавателей являются: 

· освоение минимально необходимых для ведения учебного процесса операций в СДО Moodle в роли учителя и ученика: вход в СДО, ответ-проверка на задание, изучение учебного ресурса, публикация и чтение сообщений в форуме; 

· знакомство с методическими аспектами преподавания в дистанционном режиме в целом и по конкретным курсам в частности;

· знакомство с основными принципами и психологическими особенностями  применения личностно-ориентированного подхода при обучении с использованием дистанционных технологий детей с ограниченными возможностями здоровья.

Целевая аудитория, технические условия обучения

Предлагаемая программа обучения адресована учителям общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования, методистам. 

Для обучения на курсе слушатель должен: 

· иметь первоначальные навыки работы на компьютере;

· уметь отправлять и получать электронную почту;

· уметь запускать и выполнять базовые операции в  интернет-браузере.

Технические условия обучения: наличие компьютера, подключенного к сети Интернет, у каждого слушателя.

3. Содержание программы.

1. Использование СДО Мудл для обучения детей

1.1 Знакомство со структурой курса. 

Модульная система построения курса. 

Основные элементы курса: пояснительная записка, тематическое планирование, учебные материалы, контрольные работы. 

Блоки курса: участники, пользователи на сайте, обмен сообщениями. Способы записи учеников на курс. 

Пользователи и их роли. Группы пользователей. Обмен сообщениями. 

Практические работы: Оформление личной странички пользователя.

Добавление собеседника в Список собеседников, отправка сообщения.

1.2 Использование ресурсов и элементов курса в работе ученика и учителя. 

Ресурсы. Виды ресурсов:  ресурсы с гипертекстовой структурой, ресурсы с элементами тренажеров, видео ресурсы, использование аудио-сопровождения текстовых ресуросов. 

Задание. Виды заданий. Особенности работы с заданием ученика и учителя. Правила проверки заданий. Рецензирование ученических работ. Требования к рецензированию работ учащихся. Использование встроенных шкал оценок. 

Практическая работа: выполнение заданий в качестве ученика, проверка заданий в качестве учителя – создание рецензии. Анализ рецензий других преподавателей. 

Элементы курса Лекция и Тест. Категории, типы вопросов, просмотр результатов. Использование тестов на разных этапах изучения учебного материала. 

Практическая работа: выполнение теста, просмотр результатов выполнения теста учениками курса.

1.3 Отчеты о деятельности ученика, группы учеников.

Формирование групп учеников. Методы работы с группами. 

Практическая работа: создание группы, занесение в группу заданного количества учеников.

Портфолио ученика. Оценки. Формирование отчетов о деятельности ученика, группы учеников. 

Практическая работа: создание документов отчетности учителя – перенесение в текстовый документ  подробного отчета о деятельности ученика в курсе и сохранение ведомости оценок ученика или группы учеников в формате электронных таблиц.

УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
Основы работы в электронной  среде  Moodle.
	№ п/п
	Название темы
	Количество часов

	
	
	теория
	Практ. занятия
	Зачет

	1.
	Знакомство со структурой курса. Разделы курса (модули). Оформление личной странички пользователя.

Практическая работа. 

Установки курса (формат, количество тем, кодовое слово, наименования участников, доступность курса для учеников и гостей). Режим редактирования. Добавление, перемещение, редактирование элементов курса.


	1,5
	0,5
	

	2.
	Блоки курса: участники, пользователи на сайте, обмен сообщениями. Блоки курса. Добавление блоков, редактирование, перемещение, удаление. Календарь. Типы событий в календаре. Добавление события. Участники (ученики, учителя-тьюторы, учителя-разработчики). Добавление участников с разными правами. Обмен сообщениями. Новостная рассылка.

Способы записи учеников на курс.


	2
	1


	

	3.
	Блок «Управление». Добавление пользователя, роли пользователей на курсе. Группы пользователей. 

Практическая работа.


	1
	1
	

	4.
	Блок «Элементы курса».

Ресурсы и элементы курса. 

Форумы. Работа в форумах. Общие форумы. Особенности учебных форумов. Виды обсуждений. Добавление новой темы. Создание элемента курса Форум. Удаление, перемещение обсуждений. Оценивание. Подписка на форум, редактирование состава подписчиков. 

Практическая работа: создание элемента курса Форум.
	2
	2
	

	5.
	Ресурсы и элементы курса. 

Элемент курса Задание. Особенности работы с заданием ученика и учителя. Рецензирование работ. Использование встроенных шкал оценок. Cоздание пользовательских шкал оценок. Практическая работа: выполнение задания в качестве ученика, проверка в качестве учителя (оценка, рецензирование)
	1
	1


	

	6.
	Ресурсы и элементы курса. 

Элементы курса Лекция и Тест. Категории, типы вопросов, просмотр результатов. 

Практическая работа: прохождение Лекции и Теста в качестве ученика, просмотр результатов в качестве учителя.


	1
	1
	

	7.
	Отчеты о деятельности ученика, группы учеников.

Формирование групп учеников. Методы работы с группами. 

Портфолио ученика. Оценки. Формирование отчетов о деятельности ученика, группы учеников. 

Практическая работа: формирование отчета о деятельности ученика.


	2
	2
	

	8.
	Ресурсы и элементы курса. 

Добавление в курс элемента Ресурс (текст с элементами форматирования, созданный в онлайн-редакторе учебной среды; веб-ссылки; файлы, загруженные в курс). Встроенный редактор Rich Text. 

Практическая работа: создание ресурса (ссылка на файл или веб-страницу).


	2
	2
	

	9.
	Зачет
	
	
	   1

	
Итого
	12,5
	10,5
	   1

	
Всего  часов
	24

   


Сведения об авторах:

Фамилия, имя, отчество: Каичкина Ольга Сергеевна

Год рождения: 1979 г.

Образование: высшее 

Должность: зам. директора по УВР

Место работы: МОУ «СОШ №1» округа Муром

Фамилия, имя, отчество: Мазепа Татьяна Сергеевна

Год рождения: 1958 г.

Образование: высшее 

Должность: зам. директора по УВР

Место работы: МОУ «СОШ №1» округа Муром
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